
國立嘉義大學團隊輔導-非正式課程實施計畫 

112 年 3 月 31 日 112 年度 A 主軸第 2 次工作小組會議通過 

壹、計畫目標 

國立嘉義大學(以下簡稱本校) 為強化學生多元化學習心態，增

加師生互動與體驗學習，重塑學生學習面貌，提升學習興趣，

強化自信心與成就感，特訂定「國立嘉義大學團隊輔導-非正式

課程實施計畫」(以下簡稱本計畫)。 

貳、補助期程及申請方式 

本實施計畫配合高等教育深耕計畫申請年度及期程辦理，並請

申請教師於每年度公告申請期限內提出申請，經教務處審核通

過後執行。 

參、補助原則 

一、以學生為核心主體，落實多元創新教學型態，透過問題或目

標導向的學習方式，重塑學生學習面貌，提升學習興趣，強

化自信心與成就感，並採用創新教學策略將其轉化到學校的

服務、產品或課程方式的過程，以發展學校特色。 

二、以校內或校外作為實踐場域進行實習、實作或專題設計等，

藉由教師專業知識及技術導入，及學生參與現場實際問題之

回饋，翻轉現有場域之使用模式，成為具營運能量的有機

體。 

肆、補助經費 

一、每案補助額度得視規劃內容、計畫性質與需求給予補助。 

二、經費補助項目：請依「教育部補(捐)助及委辦計畫經費編列基

準表」中之「業務費」項下進行編列(如工讀費、膳宿、講座

鐘點費、交通費、物品費、差旅費、雜支等)。 

三、經費支用須依「大專校院高等教育深耕計畫經費使用原則」

及「教育部補 (捐)助及委辦經費核撥結報作業要點」及本校



相關規定辦理。 

四、本實施要點之經費來源由教育部獎勵本校高等教育深耕計畫

經費或教育部相關計畫經費支應，若經費來源不足時，得視

財務狀況做必要之調整。 

伍、成效考核 

一、獲補助之計畫應於計畫結束後 14 天內繳交成果相關資料(包含

影片剪輯 10 分鐘、照片原始檔及相關成果產出資料)。 

二、教務處舉辦相關活動時，得邀請執行教師分享計畫成果與經

驗，並錄影、錄音及將相關資料置於計畫相關網站，供觀摩

學習。 

陸、其他 

本實施計畫經高等教育深耕計畫 A 主軸管考會議通過，陳教務

長核定後實施。 


